
 

 

Serviciile oferite membrilor CCINA şi tranşele de cotizaţii 
pentru anul 2015 

 
 

Nivel 1 – “nivel de bază”: 400 lei 
- trimiterea gratuită a publicaţiilor CCINA (buletin informativ “Manager”, Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanţa”, calendare, etc); 
- acordarea de consultanţă comercială, juridică şi financiară (reducere de 10%); 
- furnizarea de informaţii de afaceri din bazele de date ale CCINA (reducere de 10%) ;  
- eliberarea următoarelor documente: certificate de origine, viză document extern (reducere de 4% - Obs*); 
- eliberarea avizului de forţă majoră (reducere de 10%);  
- participarea la seminarii şi întâlniri de afaceri, precum şi la alte evenimente ş i cursuri; 
- prezentarea firmei în revista informaţională Manager - o apariţie/an (prezentarea se include în revistă 

numai la solicitarea firmei, materialul se va transmite prin e-mail la CCINA) ; 
- eliberarea de adeverinţe pentru participarea la târguri şi expoziţii naţionale; 

 

Nivel 2 – “nivel de bronz”: 600 lei 
- trimiterea gratuită a publicaţiilor CCINA (buletin informativ “Manager”, Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanta”, calendare, etc); 
- acordarea de consultanţă comercială, juridică şi financiară (reducere de 20%); 
- furnizarea de informaţii de afaceri  din bazele de date ale CCINA (reducere de 20%) ; 
- eliberarea următoarelor documente: certificate de origine, viză document extern (reducere de 10% - Obs*); 
- eliberarea avizului de forţă majoră (reducere de 20%); 
- participarea la seminarii şi întâlniri de afaceri, precum şi alte evenimente/cursuri (reducere conform 

tarifelor aprobate de Consiliul Director); 
- prezentarea firmei în revista informaţională Manager - o apariţie/an (prezentarea se include numai la 

solicitarea acesteia, materialul se va transmite prin e-mail la CCINA); 
- spaţiu alocat pentru reclamă - o jumătate de pagină alb-negru în Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanţa”;  
- participarea la cursuri de pregătire profesională - reducere 5% din taxa de înscriere, dar nu mai mult de 50 

lei/an; 
- acordarea unei reduceri de 5% la tariful/mp amenajat în cadrul unui târg organizat de CCINA; 
- eliberarea de adeverinţe pentru participarea la târguri şi expoziţii naţionale; 

 

Nivel 3 - “nivel de argint”: 1.200 lei 
- trimiterea gratuită a publicaţiilor CCINA (buletin informativ “Manager”, Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanţa”, calendare, etc); 



 

 

- acordarea de consultanţă comercială, juridică şi financiară (reducere de 30%); 
- furnizarea de informaţii de afaceri din bazele de date ale CCINA (reducere de 30%) ; 
- eliberarea următoarelor documente: certificate de origine, viză document extern (reducere de 20% - Obs*); 
- eliberarea avizului de forţă majoră (reducere de 30%) 
- participarea la seminarii şi întâlniri de afaceri, precum şi alte evenimente/cursuri (reducere conform 

tarifelor aprobate de Consiliul Director); 
- prezentarea firmei în revista informaţională Manager – o apariţie/an (prezentarea se include numai la 

solicitarea acesteia, materialul se va transmite prin e-mail); 
- spaţiu alocat pentru reclamă – o jumătate de pagină color în Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanţa”; 
- eliberarea următoarelor documentelor: certificate de origine, viză document extern, certificate de forţă 

majoră (reducere conform tarifelor aprobate la CCINA); 
- participarea la cursuri de pregătire profesională - reducere 10% din taxa de înscriere, dar nu mai mult de 

100 lei/an; 
- acordarea unei reduceri de 2% (până la concurenţa a jumătate din cotizaţia anuală plătită) pentru taxa 

adminstrativă la dosarele soluţionate prin Curtea de Arbitraj Comercial şi Maritim de pe lângă CCINA 
Constanţa; 

- acordarea unei reduceri de 10% la tariful/mp amenajat în cadrul unui târg organizat de CCINA; 
- eliberarea de adeverinţe pentru participarea la târguri şi expoziţii naţionale; 

 

Nivel 4 - “nivel de aur”: 2.400 lei 
- trimiterea gratuită a publicaţiilor CCINA (buletin informativ “Manager”, Catalogul “Topul firmelor din judetul 

Constanta”, calendare, etc); 
- acordarea de consultanţă comercială, juridică şi financiară (reducere de până la 40%); 
- acordarea de informaţii de afaceri din bazele de date ale CCINA (reducere de 40%); 
- participarea la seminarii şi întâlniri de afaceri, precum şi alte evenimente/cursuri (reducere conform 

tarifelor aprobate de CCINA); 
- prezentarea firmei în revista informaţională Manager – o apariţie/an (prezentarea se include numai la 

solicitarea acesteia, materialul se va transmite prin e-mail); 
- spaţiu alocat pentru reclamă – o pagină alb-negru în Catalogul “Topul firmelor din judeţul Constanţa”;  
- eliberarea următoarelor documente: certificate de orgine, viză document extern (reducere de 30%- Obs*); 
- eliberarea avizului de forţă majoră (reducere de 40%) şi beneficiază de gratuitate în ceea ce priveşte 

analiza documentaţiei în vederea constatării existenţei ori inexistenţei cazului de forţă majoră; 
- participarea la cursuri de pregătire profesională cu o reducere de 15% din taxa de înscriere, dar nu mai 

mult de 200 lei/an; 
- acordarea unei reduceri de 3% (până la concurenţa a jumătate din cotizaţia anuală plătită) pentru taxa 

adminstrativă la dosarele soluţionate prin Curtea de Arbitraj Comercial şi Maritim de pe lângă CCINA 



 

 

Constanţa, iar în cazul în care taxa arbitrală depăşeşte 30.000 lei, taxa administrativă se va diminua cu 
75% din valoarea cotizaţiei achitate; 

- acordarea unei reduceri de 15% la tariful/mp amenajat, în cadrul unui târg organizat de CCINA; 
- eliberarea de adeverinţe pentru participarea la târguri şi expoziţii naţionale; 

 

Nivel 5 - “nivel de platină”: 4.000 lei (minim) 
- trimiterea gratuită a publicaţiilor CCINA (buletin informativ “Manager”, Catalogul “Topul firmelor din judeţul 

Constanţa”, calendare, etc); 
- acordarea de consultanţă comercială, juridică şi financiară (reducere de 50%); 
- acordarea de informaţii de afaceri  (reducere de 50%); 
- participarea la seminarii şi întâlniri de afaceri, precum şi alte evenimente/cursuri (reducere conform 

tarifelor aprobate de Consiliul Director); 
- prezentarea firmei în revista informaţională Manager – o apariţie/an (prezentarea se include numai la 

solicitarea acesteia, materialul se va transmite prin e-mail); 
- spaţiu alocat pentru reclamă – o pagină color în Catalogul “Topul firmelor din judeţul Constanţa”; 
- eliberarea următoarelor documente: certificate de origine, viză document extern (reducere de 40% - Obs*); 
- eliberarea avizului de forţă majoră (reducere de 50%) şi beneficiază de gratuitate în ceea ce priveşte 

analiza documentaţiei în vederea constatării existenţei ori inexistenţei cazului de forţă majoră; 
- participarea la cursuri de pregătire profesională cu o reducere de 20% din taxa de înscriere, dar nu mai 

mult de 350 lei/an; 
- posibilitatea participării unei persoane la o misiune economică organizată de CCINA fără plata 

comisionului CCINA; 
- acordarea unei reduceri de 5% (până la concurenţa a jumătate din cotizaţia anuală plătită) pentru taxa 

adminstrativă la dosarele soluţionate prin Curtea de Arbitraj Comercial şi Maritim de pe lângă CCINA 
Constanţa, iar în cazul în care taxa arbitrală depăşeşte 30.000 lei, taxa administrativă se va diminua cu 
80% din valoarea cotizaţiei achitate; 

- mediatizarea firmei, la cererea acesteia, la evenimentele organizate de CCINA  (de la caz la caz, atunci 
când nu există un conflict de interese cu organizatorii evenimentului respectiv); 

- acordarea unei reduceri de 20% la tariful/mp amenajat, în cadrul unui târg organizat de CCINA; 
- eliberarea de adeverinţe pentru participarea la târguri şi expoziţii naţionale; 

Observaţii 
1. pentru eliberarea certificatelor de origine – reducerea aferentă fiecărui nivel de cotizaţie membru (1-5) 

se limitează la acordarea reducerilor până la concurenţa a 2 cotizaţii anuale achitate în anul 2015; peste 
acest prag valoric, se vor acorda reducerilor aferente membrilor de nivel 1 

2. pentru avizele de fortă majoră – tariful pentru analiză documentaţie în vederea constatării existenţei ori 
inexistenţei cazului de forţă majoră se va percepe pentru fiecare nivel de cotizaţie, indifirent de numărul de 
avize solicitate în cursul unui an 



 

 

Drepturile şi obligaţiile membrilor CCINA sunt diferenţiate, în funcţie de categoria de cotizaţie anuală pe 
care o plăteşte fiecare dintre membrii CCINA, în anul în curs, astfel : 
 

a) Membrii CCINA care achită cotizaţia anuală corespunzătoare categoriei „de bază”, beneficiază (pe lângă 
facilităţile şi gratuităţile aprobate anual de Adunarea generală pentru pachetul respectiv de servicii şi 
facilităţi pentru membrii Camerei) de dreptul la un vot în Adunarea generală, fără a putea propune 
candidaţi şi de a fi aleşi în Colegiul de Conducere al Camerei. 

b) Membrii CCINA care achită cotizaţia anuală corespunzătoare categoriei „bronz”, beneficiază (pe lângă 
facilităţile şi gratuităţile prevăzute în pachetul respectiv de servicii şi facilităţi pentru membrii Camerei) şi de 
dreptul la un vot în Adunarea generală şi de a propune candidaţi pentru Colegiul de Conducere al 
Camerei, fără a putea fi aleşi ca membrii ai Colegiului. 

c) Membrii CCINA care achită cotizaţia anuală corespunzătoare categoriei „argint” beneficiază (pe lângă 
facilităţile şi gratuităţile prevăzute în pachetul respectiv de servicii şi facilităţi pentru membrii Camerei) şi de 
dreptul la un vot în Adunarea generală, inclusiv de dreptul de a propune şi de a fi aleşi ca membrii în 
Colegiul de Conducere al Camerei. 

d) Membrii CCINA care achită cotizaţia anuală corespunzătoare categoriei „aur” beneficiază (pe lângă 
facilităţile şi gratuităţile prevăzute în pachetul respectiv de servicii şi facilităţi pentru membrii Camerei) şi de 
dreptul la un vot suplimentar (respectiv la două voturi) în Adunarea generală, precum şi de dreptul de a 
propune şi de a fi aleşi ca membrii ai Colegiului de Conducere al Camerei. 

e) Membrii CCINA care achită cotizaţia anuală corespunzătoare categoriei „platină”, beneficiază (pe lângă 
facilităţile şi gratuităţile prevăzute în pachetul respectiv de servicii şi facilităţi pentru membrii Camerei) şi de 
dreptul la două voturi suplimentare (respectiv la 3 voturi) în Adunarea generală, precum şi de dreptul de a 
propune şi de a fi aleşi în Colegiul de Conducere al Camerei. 

 
Notă 
Se pot aproba, pe parcursul anului, de către Preşedintele C.C.I.N.A., reduceri la tarifele de participare la 
diferite cursuri sau evenimente organizate, altele decât cele prezentate în lista serviciilor oferite membrilor, la 
propunerea Consiliului Director. 
 


