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Conferinta finala
Proiect "Angajati competitivi pe piata muncii din Regiunea
Sud - Est" (POCU/726/6/12/135293)

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Vrancea, in calitate de lider de parteneriat, a
implementat, in perioada 01.04.2021 -31.03.2023, proiectul intitulat "Angajati competitivi pe
piata muncii din Regiunea Sud - Est”, in parteneriat cu Asociatia Formare, Dezvoltare,
Asistenta Buzau, Camera de Comert, Industrie, Navigatie si Agricultura Constanta,
Asociatia Centrul de Calificare si Pregatire Profesionala Buzau.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, Axa prioritara 6: “Educatie si competente”, Prioritatea de investitii - 10.iii.
Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru toate grupurile de
varsta intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea cunostintelor, a
aptitudinilor si a competentelor fortei de munca si promovarea unor cai de invatare flexibile,
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea competentelor dobandite.

Obiectivul general al proiectului il reprezinta Dezvoltarea competentelor si abilitatilor
profesionale prin participarea la programe de formare profesionala continua, ca oportunitate
pentru cresterea competivitatii si imbunatatirea statutului pe piata muncii a angajatilor, cu
precadere a acelora care apartin categoriilor dezavantajate (persoane fara calificare sau cu un
nivel scazut de calificare, persoane din zonele rurale) din Regiunea Sud-Est.

Rezultate asteptate:

- Cresterea gradului de informare si constientizare pentru promovarea importantei formarii
profesionale si participarii la programele de FPC a unui numar de 939 persoane randul
angajatilor, a partenerilor sociali si altor entitati reprezentative pentru interesele angajatilor
din Regiunea Sud-Est.

- Cresterea participarii la programele de consiliere profesionala si tutorat, dezvoltarea carierei
si cautarea de noi locuri de munca a 692 angajati din Regiunea Sud Est.

- Cresterea nivelului de cunostinte si abilitati cerute de dinamica tehnologiei si a pietei muncii
pentru un numar de 584 angajati, din care 342 angajati sunt necalificati sau au un nivel scazut
de calificare, 324 angajati provin din mediul rural defavorizat, 405 angajati au varsta de peste
40 ani.

- Cresterea cu 100 persoane a numarului de angajati din Regiunea Sud Est ale caror competente
si abilitati profesionale aferente cerintelor locurilor de munca din ocupatia Ospatar au fost
recunoscute si certificate.

Perioada de desfasurare: 01.04.2021- 31.03.2023

Valoare totala proiect: 4.726.680,65 lei din care 4.017.678,61 lei reprezinta cofinantarea de
la Uniunea europeana din Fondul Social European
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